
per un totale di almeno nr. ____ giorni (con equivalenza oraria giornaliera pari a 6 ore per giornata uomo). 

Con un successivo addendum al presente contratto ed in relazione al concreto svolgimento dell’incarico, 

potranno essere maggiormente definite e/o declinate le anzidette attività progettuali specificando la ripartizione 

del numero complessivo delle giornate tra i diversi progetti di cui sopra. 

 Nell’esecuzione del presente incarico dovranno essere realizzati, anche in collaborazione con le altre risorse 

impegnate, i seguenti prodotti/output principali di progetto (qualora ricorrano più progetti, indicare 

separatamente i rispettive prodotti/output):  

Per il progetto di cui al precedente punto sub-A) _____________________________________ Il 

collaboratore si obbliga a prestare la propria opera nell’ambito del progetto sopra descritto esclusivamente 

attraverso il proprio apporto personale, per il tempo che sarà necessario in riferimento alla natura dell'incarico 

ricevuto; quanto alle modalità ed ai criteri di svolgimento delle prestazioni, agirà con assoluta autonomia o 

indipendenza senza risultare soggetto a vincoli di dipendenza gerarchica da parte del committente, né di alcuno 

dei suoi organi, funzionari o dirigenti, fatto salvo il necessario coordinamento con la direzione e lo staff di 

management del progetto. 

 Il collaboratore sarà libero di autodeterminarsi le modalità di tempo e di luogo delle prestazioni richieste 

pur nel rispetto dei programmi di attività di massima che verranno concordati d’intesa tra le parti, nel quadro 

delle esigenze necessarie a garantire la continuità dei servizi e la realizzazione delle attività progettuali nei 

tempi, nei luoghi e nei contenuti approvati e stabiliti nel progetto anzidetto. 
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Trani, lì 

OGGETTO: Lettera di incarico per collaborazione professionale (Partita IVA - in house consultants). 

 Facendo seguito alla procedura di selezione avviata mediante avviso del 27/06/2023, abbiamo il piacere di 

comunicarLe l’avvio della collaborazione con la nostra Organizzazione, nell’ambito del/i progetto/i (mettere 

riferimenti completi del/i progetto/i: es. Titolo, Codice, CUP, Fondo, Obiettivo, etc.): 

A. _____________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________;

Nello specifico trattasi di una collaborazione autonoma di tipo professionale per lo svolgimento senza

vincolo di subordinazione delle seguenti attività (qualora ricorrano più progetti, indicare separatamente le 

rispettive attività): 

• Per il progetto di cui al precedente punto sub-A) _____________________________________

___________________________________________________________________________________;

Le parti, nel quadro sopra delineato del rapporto autonomo, concordano che: 

• Il collaboratore non avrà obblighi di presenza né di orario presso la/e sede/i del committente;

• Potrà utilizzare, se ed in quanto le necessitassero, tutte le strutture e le attrezzature del committente

ovvero le altre strutture e attrezzature eventualmente messe a disposizione dai project partner di

progetto;
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• Il collaboratore non sarà soggetto ad ordini di alcun dipendente o funzionario o dirigente del 

committente, né a potere gerarchico di alcuno di essi; 

• Il collaboratore dovrà obbligatoriamente coordinarsi con lo staff di management del progetto, 

partecipando anche a tavoli di lavoro congiunto e/o riunioni che si dovessero rendere necessarie 

nell’esecuzione del presente contratto. 

 Il presente incarico decorrerà dalla data della sua sottoscrizione fino al __________________________, 

fatto salva eventuale proroga concessa per iscritto dalla nostra organizzazione. Le parti concordano che il 

presumibile periodo necessario all’espletamento dell’incarico ricevuto sarà di mesi _______ ragguagliati, 

anche per esigenze di rendicontazione contabile all’Autorità Concedente, ad un impegno medio di n. ____ 

giornate/mese di attività oggetto dell’incarico (con equivalenza oraria giornaliera pari a 6 ore per giornata 

uomo). 

Il collaboratore incaricato dichiara di essere a conoscenza che il presente contratto viene sottoscritto nelle more 

della produzione da parte dello stesso della documentazione comprovante quanto autocertificato in sede di 

candidatura per attestare il possesso dei requisiti minimi di accesso e dei titoli oggetto di valutazione e, che 

pertanto, il presente contratto soggiace alla condizione risolutiva dell’eventuale riscontro da parte del 

Consorzio che il candidato incaricato non possieda i requisiti attestati e/o i titoli oggetto di valutazione. A 

riguardo il collaboratore incaricato si obbliga a trasmettere al Consorzio, entro e non oltre 20 gg dalla 

sottoscrizione della presente convenzione, copia della documentazione attestante il possesso dei requisiti 

minimi di accesso e dei titoli oggetto di valutazione. La mancata produzione nei termini della documentazione 

anzidetta ovvero il mancato possesso dei requisiti attestati e/o dei titoli oggetto di valutazione, produrranno il 

venir meno degli effetti giuridici della presente convenzione ex-tunc, senza alcun diritto a ricevere qualsiasi 

corrispettivo o compenso 

 Le parti convengono che l’apposizione del termine non costituisce espressa rinuncia del committente a 

risolvere anticipatamente il rapporto senza obbligo di motivazione alcuna ai sensi dell’articolo 2237 codice 

civile, facoltà che anzi viene riconosciuta esplicitamente al committente che potrà esercitarla previo preavviso 

di 30 giorni. Ove il committente, ai sensi dell'articolo 2237 codice civile intenda risolvere il rapporto prima 

del termine previsto di conclusione di cui sopra, il collaboratore avrà diritto al solo compenso nella proporzione 

che gli spetta per l'attività prestata sino a quel momento, essendo espressamente esclusa ogni altra forma di 

indennizzo, di rimborso e/o di risarcimento. 

 Ogni comunicazione che interesserà il presente accordo dovrà essere inviata a mezzo lettera raccomandata 

ovvero PEC dalle parti direttamente ai rispettivi indirizzi. 

 A fronte delle prestazioni professionali da Lei effettuate, la nostra organizzazione erogherà il compenso 

omnicomprensivo di eventuali contributi previdenziali di rivalsa pari ad Euro _____,00 (inclusi contributi 

previdenziali di rivalsa e inclusa IVA aliquota di legge vigente, se ed in quanto dovuti) per ogni giornata di 

attività effettivamente svolta, fino alla concorrenza massima di complessivi (in cifre) € _________,00 == (in 

lettere) euro _______________________,00 (inclusi contributi previdenziali di rivalsa e inclusa IVA aliquota 

di legge vigente, se ed in quanto dovuti. Resta inteso che ai fini dell’allineamento del compenso come sopra 

determinato alle politiche aziendali relative agli incarichi professionali qualificabili come “in house 

consultants” la giornata deve intendersi corrispondente ad una equivalenza di 6 ore di attività effettivamente 

prestata in modo che i costi non siano significativamente diversi dai costi del personale dipendente che svolge 

compiti simili nell'ambito di un contratto di lavoro subordinato. 
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 Al collaboratore non verrà riconosciuto il rimborso delle spese sopportate per eventuali trasferte, se non 

espressamente autorizzate dal committente. In quest’ultimo caso Ella avrà diritto al rimborso a piè di lista delle 

spese di vitto, alloggio e di viaggio sostenute nonché al rimborso delle spese relative al taxi e utilizzo del 

mezzo proprio in caso di incompatibilità degli orari dei mezzi pubblici locali con le esigenze di svolgimento 

della missione, impegnandosi a trasmettere la documentazione in originale delle spese sostenute (in caso di 

utilizzo autorizzato del mezzo proprio avrà diritto al rimborso di € 0,25 per ogni km di effettiva percorrenza 

dal luogo di residenza o, domicilio fiscale se diverso, al luogo della missione). Resta salva la possibilità da 

parte del committente di provvedere direttamente alla sistemazione logistica del collaboratore mediante 

prenotazioni prepagate o strutture convenzionate appositamente con l’ente, dandone preventiva notizia al 

collaboratore stesso. 

 Ella contestualmente alla sottoscrizione del presente incarico conferma tutti i dati contenuti nel proprio 

curriculum professionale già in nostro possesso, consegna la scheda relativa alla propria posizione fiscale 

debitamente compilata e sottoscritta (ai fini della qualificazione giuridico-tributaria del rapporto), la 

dichiarazione debitamente sottoscritta di non essere dipendente della Pubblica Amministrazione o in caso 

contrario la relativa autorizzazione o attestazione di esonero dell’Amministrazione Pubblica di appartenenza 

ex D.Lgs. 165/2001 e la dichiarazione di consenso per il trattamento dei dati personali ex Regolamento Ue 

679/2016 (RGPD) sulla “Privacy" e D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 Inoltre, Ella si impegna a: 

a) svolgere con diligenza professionale l'incarico affidatogli; 

b) non divulgare le informazioni e tutti i documenti di cui ha acquisito conoscenza in relazione al presente 

incarico durante il rapporto e dopo le cessazioni dello stesso, attenendosi al segreto professionale anche 

ove a ciò non risulti tenuto per obbligo di legge; 

c) espletare il suo incarico nei tempi indicati raccordandosi con la scrivente e predisporre periodicamente per 

esigenze di rendicontazione il “Diario di bordo” o altro format (time sheet, registro presenza) che le verrà 

consegnato dal committente con l’indicazione delle ore/giornate prestate e con la descrizione dell’attività 

svolta nell’ambito dell’incarico affidatole (in alternativa: predisporre periodicamente all’atto del 

pagamento delle prestazioni un’apposita dichiarazione di responsabilità debitamente sottoscritta delle 

ore/giornate e attività prestate con riferimento all’azione finanziata ed alle prestazione eseguite in 

esecuzione del presente incarico, cd report delle attività svolte); 

d) consegnare tutti gli originali degli elaborati, resoconti, verbali, questionari, dispense didattiche, 

dichiarazioni e quant’altro prodotto in esecuzione del presente incarico, sia in formato cartaceo che in 

quello elettronico, redatti in conformità alla normativa vigente; 

e) fornire, dietro semplice richiesta del committente, ogni genere di informazioni connesse all’attività svolta 

ed a consegnare, se espressamente richiestogli, specifiche relazioni sull’andamento dell’attività e sui 

risultati fino a quel momento conseguiti. 

 Si precisa che i risultati e prodotti realizzati in esecuzione del presente incarico restano di esclusiva 

proprietà del committente.  

 Il compenso, come sopra determinato, Le verrà liquidato e pagato secondo i seguenti termini e modalità: 

stati di avanzamento successivi pari ad almeno il _____% delle attività (gg/ore previste dalla presente 

convenzione). 

 Si precisa che non sono ammessi la cessione del credito, il mandato di pagamento, l’emissione di tratte, né 

di ricevute bancarie. 
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 Resta comunque inteso tra le parti che la liquidazione ed il pagamento dei compensi secondo i termini e le 

modalità di cui sopra sono sempre subordinati: 

a) alla preventiva acquisizione da parte della scrivente della Dichiarazione di responsabilità debitamente

sottoscritta delle giornate e attività prestate con riferimento all’azione finanziata ed alle prestazioni in

esecuzione del presente incarico, secondo il modello “Diario di Bordo” o altri format (time sheet, registro

presenze) forniti dalla ns. organizzazione che qui si hanno come richiamati ed integralmente accettati;

b) alla formale accettazione da parte della scrivente della regolarità di quanto dichiarato nella Dichiarazione

di cui al precedente punto sub-a);

c) all’emissione di regolare fattura elettronica, ad eccezione dei casi di esenzione per i quali potrà essere

emessa fattura cartacea, per le prestazioni effettuate solo a seguito della avvenuta accettazione di cui al

precedente punto sub-b).

Sulla fattura anche elettronica, Ella dovrà riportare i riferimenti completi del progetto così come su indicati

(con particolare riferimento al titolo del progetto, fonte di finanziamento e codice/CUP di progetto), il numero 

delle/dei ore/gg di attività, la descrizione e il periodo delle prestazioni erogate. Qualora le prestazioni siano da 

Lei erogate a cavallo di due o più esercizi solari annuali, Ella si impegna a farci pervenire, entro e non oltre il 

31 gennaio di ciascun anno una fattura-pro forma o nota competenze (a seconda dei casi), relativa alle attività 

rese nel corso dell’anno precedente per le quali non ha ancora provveduto alla regolare emissione dei relativi 

documenti fiscali. 

Il collaboratore, data la natura autonoma del rapporto, è libero di svolgere ulteriori attività professionali, 

che non siano in concorrenza e/o in conflitto di interesse con quelle dedotte nel presente contratto. 

Il collaboratore dichiara di eleggere domicilio ai fini del presente contratto, dei rapporti ed obbligazioni 

inerenti e conseguenti ad esso, in via esclusiva all'indirizzo riportato in epigrafe al presente contratto.  

Le parti convengono che ogni modifica al presente contratto dovrà necessariamente rivestire la forma 

scritta, la disapplicazione anche reiterata di una o più clausole del presente contratto non costituisce 

abrogazione tacita. 

Per ogni controversia relativa all'applicazione o interpretazione del presente accordo le parti concordemente 

indicano quale foro competente quello di Trani. 

Il presente contratto sarà registrato solo in caso d’uso e le spese di registrazione saranno a carico della parte 

che con il suo comportamento ne avrà dato motivo. 

Precisando che è Suo preciso obbligo svolgere direttamente e personalmente le attività ivi incaricate, il 

presente rapporto di collaborazione sarà regolato, per quanto non previsto espressamente dalla presente lettera, 

dagli art. 2222 e segg. del C.C., nonché dalla normativa fiscale, previdenziale ed assicurativa vigente, in quanto 

applicabile al rapporto stesso. 

L’Organismo Gestore / Committente Per presa visione ed accettazione – Il collaboratore 

Timbro e Firma del Legale Rappresentante 

____________________________________ _________________________________________ 
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